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1. Schemi di bilancio
1.1 Stato patrimoniale

Attivo                                                                                                                           31/12/2023            31/12/2022

A) Quote associative o apporti ancora dovuti 4.000.000 4.000.000 

B) Immobilizzazioni:
I - Immobilizzazioni immateriali:
Totale -

-

II - Immobilizzazioni materiali:
Totale -

-

III - Immobilizzazioni finanziarie, con separata indicazione 
aggiuntiva, per ciascuna voce dei crediti, degli importi esigibili 
entro l’esercizio successivo:
Totale
Totale immobilizzazioni

-
-

-
-

C) Attivo circolante:
I - Rimanenze:
Totale

765
765

765
765

II - Crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, 
degli importi esigibili, oltre l’esercizio successivo:
Totale

111
111 -

III - Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni:
Totale - -

IV - Disponibilità liquide:
   1)depositi bancari e postali
   3)danaro e valori in cassa
Totale
Totale attivo circolante

            
  4.472.850

4
4.472.854

        4.473.730 

          
    5.490.834 

4
5.490.838

        5.491.603 

D) Ratei e risconti attivi

Totale attivo          8.473.730 9.491.603 
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Passivo                                                                                                                      31/12/2023             31/12/2022  

A) Patrimonio netto:
I – Fondo di dotazione dell’ente 280.000 280.000

II – Patrimonio vincolato
   2)Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali
   4)Riserve vincolate destinate da Associati per Covid-19

          
   6.358.497 

            25.758

           
               6.956.475                           

675.758 

III – Patrimonio libero:
   1)Riserve di utili o avanzi di gestione

          
   2.540.976 

          
   2.728.597  

IV - Avanzo/disavanzo d’esercizio
Totale

          (1.568.538) 
7.636.693

                   (1.435.599)
9.205.231 

B) Fondi per rischi e oneri:
Totale

- -

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

D) Debiti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, 
degli importi esigibili oltre l’esercizio successivo:
   7)debiti verso fornitori
Totale

                 837.037
837.037

               

 286.372 
              286.372 

E) Ratei e risconti passivi - -

Totale passivo          8.473.730 9.491.603 
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1.2 Rendiconto gestionale
Oneri e costi                         2023             2022               Proventi e Ricavi                    2023                2022                                  

A) Costi e oneri da 
attività di interesse 
generale

A) Ricavi, rendite e 
proventi da attività di 

interesse generale

1) Erogazioni liberali 
a favore di terzi

5.894.294      3.976.552 1) Proventi da quote 
associative e apporti dei 

fondatori

5.320.000 5.320.000

2) Erogazioni liberali 
a favore di terzi 
per Covid-19

   650.000  2.149.507 2) Proventi dagli associati 
vincolati a progetti

             591.225     200.000 

3)Erogazioni liberali 
in natura a favore 
di terzi

              8.800           1.740 3)Ricavi dagli associati per 
erogazioni in natura

               8.800   2.505

4)Servizi 92.293 111.946 4) Erogazioni liberali 1.450                 -  

Totale 6.645.387 6.239.745  Totale 5.921.475 5.522.505  

Avanzo/disavanzo attività di 
interesse generale

(+/-)
  (723.912)  

    
(717.240) 

B) Costi e oneri da 
attività diverse

B) Ricavi, rendite e proventi 
da attività diverse

Totale                -                   -   Totale                -                   -   

Avanzo/disavanzo attività 
diverse (+/-)

              -                   -   

C) Costi e oneri da 
attività di raccolta 
fondi

C) Ricavi, rendite e 
proventi da attività di 

raccolta fondi

2) Oneri per raccolte 
fondi occasionali

              -                   -   2)Proventi da raccolte 
fondi occasionali

              -      - 

Totale                -                    -   Totale                -    - 

Avanzo/disavanzo attività di 
raccolta fondi (+/-)

                -       - 
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Costi figurativi             2023                 2022              Proventi figurativi              2023                     2022

1) da attività di 
interesse generale

   6.361.806     7.609.695 1) da attività di interesse 
generale

                -                      -   

2) da attività diverse                 -                      -   2) da attività diverse                 -                      -   

Totale  6.361.806  7.609.695 Totale                -                     -   

D) Costi e oneri da 
attività finanziarie e 
patrimoniali

D) Ricavi, rendite e 
proventi da attività 
finanziarie e patrimoniali

1) Su rapporti bancari               -                   -   1) Da rapporti bancari               -                 - 

6)Altri oneri              -                  -   5) Altri proventi               -            - 

Totale                -                   -   Totale                -            - 

Avanzo/disavanzo attività 
finanziarie e patrimoniali 

(+/-)

             
   -   

     
        - 

E) Costi e oneri di 
supporto generale

E) Proventi di supporto 
generale

2) Servizi     779.089       692.018 2) Altri proventi di supporto 
generale

           -               
35.000        

7)Altri oneri       45.286         44.766     

Totale   824.375      736.784 Totale           -   35.000      

Totale oneri e costi 7.469.762 6.976.529  Totale proventi e ricavi 5.921.475 5.557.505 

Avanzo/disavanzo 
d’esercizio prima delle 

imposte (+/-)

(1.548.287)    (1.419.024)    

Imposte (20.251)  (16.575) 

Avanzo/disavanzo 
d’esercizio (+/-)

(1.568.538) (1.435.599) 

F) Costi e proventi
figurativi
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2. Relazione di missione 
2.1 Informazioni di carattere generale

Enel Cuore Onlus (di seguito “Enel Cuore”), costituita il 3 ottobre 2003 con sede a Roma in Viale 
Regina Margherita n. 137, è un’Associazione riconosciuta, ai sensi del D.P.R. 10 febbraio 2000,
n. 361 e degli artt. 14 e seguenti del Codice Civile, con l’iscrizione al n. 273/2004 del Registro 
delle Persone Giuridiche presso la Prefettura di Roma in data 5 agosto 2004 e all’Anagrafe 
Unica delle Onlus, ai sensi dell’art. 4, comma 2, del Decreto 18 luglio 2003, n. 266, con effetto 
dal 4 dicembre 2003.

Enel Cuore è al servizio delle comunità attraverso il proprio sostegno a interventi concreti
in grado di rispondere ai bisogni delle persone e di chi vive in condizioni di fragilità
e disuguaglianza sociale. In particolare, con un approccio aperto e flessibile, promuove relazioni 
con le organizzazioni del terzo settore, costruendo reti di solidarietà e sinergie con le istituzioni 
locali per mettere in campo azioni tangibili e costruire un futuro migliore. 

Enel Cuore non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalità di solidarietà sociale 
attraverso l’erogazione gratuita di denaro a sostegno di specifici progetti di utilità sociale, 
proposti da altri enti non-profit che operano prevalentemente e direttamente nei settori 
dell’assistenza sociale e sociosanitaria, dell’assistenza sanitaria, della beneficenza, dello sport 
dilettantistico e della tutela dei diritti civili nei confronti di soggetti svantaggiati, nel rispetto 
di quanto previsto dall’articolo 10, comma 2-bis, del D.lgs 460/97, al fine di dare un concreto 
beneficio alle suddette categorie di persone svantaggiate in ragione delle loro condizioni 
fisiche, psichiche, economiche, etniche, sociali e familiari.

Enel Cuore, in quanto ente iscritto nell’anagrafe delle ONLUS, beneficia delle agevolazioni 
previste non solo dalla normativa specifica di cui al d.lgs. 460/1997, ma anche dalle ulteriori 
previsioni, già vigenti, contenute nel d.lgs. n. 117/2017 (Codice del Terzo settore). Come chiarito 
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, nella nota n. 19740 del 21/12/2021, nella più 
ampia voce “attività di interesse generale” di cui al Codice del Terzo settore troveranno posto, 
nel periodo transitorio, le attività istituzionali di cui all’articolo 10 del d.lgs. n. 460/1997.
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Sono organi dell’Associazione: 
• l’Assemblea;
• il Presidente dell’Associazione;
• il Consiglio Direttivo ed il Consigliere Delegato;
• il Collegio dei Revisori dei Conti.

Gli associati di Enel Cuore sono 8 società appartenenti al Gruppo Enel (Enel S.p.A., Enel 
Produzione S.p.A., e-distribuzione S.p.A., Enel Energia S.p.A., Enel X S.r.l., Enel Green Power 
S.p.A., Enel Italia S.p.A., Enel Global Trading S.p.A.).
Le associate, oltre al versamento della quota associativa annuale, erogano a Enel Cuore 
un contributo annuo a titolo di liberalità al fine di garantire all’Associazione le risorse necessarie 
per lo svolgimento delle attività istituzionali.

2.2.  Illustrazione delle poste di bilancio
Il presente Bilancio di esercizio predisposto al 31 dicembre 2023, sottoposto al controllo
del Collegio dei Revisori dei Conti, risulta composto dallo Stato Patrimoniale, dal Rendiconto 
gestionale e dalla Relazione di missione.

2.2.1. Indicazioni dei criteri utilizzati  
  per la redazione del bilancio
Il Bilancio di esercizio è stato redatto in conformità alle disposizioni dell’articolo 13 del d.lgs. 
n. 117/2017 (Codice del Terzo settore) e del D.M. n. 39/2020 del 5 marzo 2020 di attuazione 
emanato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica italiana del 18 aprile 2020.

I dati sono stati presentati in forma comparativa. Per maggiore chiarezza espositiva e per non 
rendere complessa la struttura del Bilancio, è stata omessa l’indicazione di alcune delle voci 
precedute da numeri arabi, di valore zero nei due anni (2022 e 2023). 

Si è tenuto conto dei proventi e degli oneri di competenza dell’esercizio, indipendentemente 
dalla data di incasso o di pagamento.
Di seguito vengono esposti i criteri di valutazione relativamente alle voci più significative.
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Stato patrimoniale 

Attivo 

A) Quote associative o apporti ancora dovuti
Accoglie importi esigibili nei confronti degli associati a fronte di quota parte del contributo 
annuale.

C) Attivo circolante  
IV – Disponibilità liquide
Accoglie le disponibilità liquide, costituite da depositi e valori in cassa e banca, sono iscritte 
al loro valore nominale rappresentativo del valore di realizzo. 

Passivo

A) Patrimonio netto 
I – Fondo di dotazione dell’ente
Accoglie le quote versate dagli Associati in occasione della costituzione dell’Associazione.

II – Patrimonio vincolato
Accoglie riserve vincolate per scelte operate dagli Organi istituzionali o da Associati donatori 
non utilizzati alla chiusura dell’esercizio.

III – Patrimonio libero
Accoglie il risultato gestionale degli esercizi precedenti.

IV - Avanzo/disavanzo d’esercizio
Accoglie l’eccedenza dei proventi e ricavi rispetto agli oneri e costi dell’esercizio contabilizzati 
come tali secondo il principio della competenza economica.

D) Debiti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi esigibili oltre 
l’esercizio successivo: 
I debiti sono iscritti al loro valore nominale e si riferiscono esclusivamente a debiti verso fornitori 
per fatture ricevute e stanziamenti di fine anno per fatture da ricevere.
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Rendiconto gestionale

Oneri e costi

Gli oneri e costi corrispondono alle spese sostenute dall’Associazione nell’esercizio,
per lo svolgimento delle proprie attività, rappresentate secondo le seguenti “Aree di gestione”:

A) Costi e oneri da attività di interesse generale 
valore delle erogazioni liberali effettuate a favore di terzi a sostegno dei progetti proposti  
dai beneficiati, nonché i costi per servizi sostenuti relativamente ai medesimi progetti.

E) Costi e oneri di supporto generale  
valore dei costi sostenuti per la gestione dell’associazione.

Proventi e ricavi

I proventi e ricavi corrispondono alle entrate dell’Associazione nell’esercizio rappresentate 
secondo le seguenti “Aree di gestione”:

A) Ricavi, rendite e proventi da attività di interesse generale 
valore delle quote associative e delle liberalità ricevute da Associati.

E) Proventi di supporto generale 
valore delle sopravvenienze.

Costi e proventi figurativi

Accoglie il valore delle erogazioni gratuite di denaro per il loro valore normale relative a 
contributi, o quote di contributi, deliberati dal Consiglio Direttivo a sostegno di specifici progetti 
e non effettivamente ancora erogate e, quindi, non rilevati economicamente nel rendiconto 
gestionale.
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2.2.2. Informazioni in merito alle poste dello stato   
  patrimoniale 

Attivo

A) Quote associative o apporti ancora dovuti – euro 4.000.000
Ammontano a euro 4.000.000 (euro 4.000.000 al 31 dicembre 2022) e sono da riferirsi al saldo 
(80%) del contributo complessivo di euro 5.000.000 destinato a titolo di liberalità per l’anno 
2023 da alcune delle società associate

Di seguito la movimentazione dei crediti verso le società associate nel corso dell’esercizio:

C) Attivo circolante - euro 4.473.730
I - Rimanenze
Ammontano a euro 765 (euro 765 al 31 dicembre 2022), pari al controvalore dei premi non 
assegnati nell’ambito di concorsi a premio promossi dall’Associata Enel Italia S.p.A. e devoluti 
dalla stessa ad Enel Cuore.

II - Crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi esigibili oltre 
l’esercizio successivo
Ammontano a euro 111 e si riferiscono a crediti per acconti a fornitori, esigibili entro il 2024.

(Valori espressi in euro) 

SOCIETÀ ASSOCIATE

Crediti verso 
Associate per 

Contributo 2022

Crediti vs 
Associate 

incassati

Crediti vs 
Associate per

Contributo 2023 

Crediti verso
Associate al 
31/12/2023

e-distribuzione S.p.A. 1.896.000 (1.896.000) 1.302.400 1.302.400

Enel Energia S.p.A. 1.328.000    (1.328.000) 1.339.200    1.339.200    

Enel Produzione S.p.A. 704.000 (704.000) 603.200 603.200

Enel Italia S.p.A. 72.000 (72.000) - -

Enel Global Trading S.p.A. - - 755.200 755.200

Totale 4.000.000 (4.000.000) 4.000.000 4.000.000
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IV - Disponibilità liquide
Ammontano a euro 4.472.854 (euro 5.490.838 al 31 dicembre 2022) e sono costituite per la 
quasi totalità dalle disponibilità liquide su conti correnti bancari accesi presso la Banca Intesa 
Sanpaolo S.p.A..

Passivo

A) Patrimonio netto – euro 7.636.693

Il totale del patrimonio netto ammonta a euro 7.636.693 (euro 9.205.231 al 31 dicembre 2022). 
Le informazioni relative al patrimonio netto vengono dettagliate nel prospetto seguente:

(Valori espressi in euro) 

Fondo di dotazione 
dell’ente

Riserve vincolate per 
decisione degli 

organi istituzionali

Riserve vincolate 
destinate da 

Associati per 
Covid-19

Riserve di utili 
o avanzi di gestione Totale

Saldo al 
31/12/2022 280.000 6.956.475 675.758 1.292.998 9.205.231

Erogazioni di 
contributi vincolati

(3.397.728) (650.000) 4.047.728 -

Fondi vincolati 
ricevuti da terzi  
e Associate

- - - -

Fondi vincolati per 
decisione degli 
Organi istituzionali

2.799.750 - (2.799.750) -

Risultato della 
gestione 
dell’esercizio

- - (1.568.538) (1.568.538)

Saldo al 
31/12/2022 280.000 6.358.497 25.758 972.438 7.636.693
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I – Fondo di dotazione patrimoniale
Ammonta a euro 280.000 (invariato rispetto al 31 dicembre 2022) e rappresenta il fondo 
comune versato dagli Associati all’atto della costituzione dell’Associazione.

II – Patrimonio vincolato
Ammonta complessivamente a euro 6.384.255 (euro 7.632.233 al 31 dicembre 2022). 

L’accantonamento ai fondi, avvenuto nel rispetto delle raccomandazioni contabili della 
Commissione Aziende non profit del Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti,
ha riguardato le risorse vincolate per decisione del Consiglio Direttivo da destinare a specifiche 
iniziative da individuare, nonché il valore delle erogazioni deliberate dal Consiglio Direttivo
per contributi, o quote di contributi, a sostegno di specifici progetti e per le quali alla chiusura 
dell’esercizio non è avvenuta l’effettiva erogazione.

In particolare, alla chiusura dell’esercizio sono stati riclassificati, dal patrimonio libero
al patrimonio vincolato, euro 2.799.750 per fondi da erogare per contributi, o quote
di contributi, deliberati dal Consiglio Direttivo a sostegno di specifici progetti di utilità sociale 
promossi da altri entri del terzo settore tra quelli riportati nei costi figurativi in calce
al rendiconto gestionale.

Di seguito vengono evidenziate le movimentazioni del patrimonio vincolato nel corso 
dell’esercizio.

PATRIMONIO 
VINCOLATO Fondi

Utilizzi/ 
 Riclassifiche Accantonamenti Fondi  

(Valori espressi in 
euro)

al 31/12/2022 al 31/12/2023 Variazione

Riserve vincolate 
per decisione 
degli organi 
istituzionali

6.956.475 (3.397.728) 2.799.750 6.358.497 (597.978)

Riserve vincolate 
destinate da 
Associati per 
Covid-19

675.758 (650.000) - 25.758 (650.000)

Totale 7.632.233  (4.047.728) 2.799.750 6.384.255 (1.247.978)
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III – Patrimonio libero
Ammonta a euro 2.540.976 (euro 2.728.597 al 31 dicembre 2022) e rappresenta la parte 
dei fondi non destinata a specifiche attività da utilizzare in parte per ripianare il disavanzo 
dell’esercizio 2023. La restante parte rappresenta il presupposto finanziario per la continuità 
organizzativa dell’Associazione.

IV - Avanzo/disavanzo d’esercizio
Disavanzo di euro 1.568.538 (euro 1.435.599 al 31 dicembre 2022) determinato dalla differenza 
tra gli oneri e i proventi dell’esercizio.

D) Debiti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi esigibili oltre 
l’esercizio successivo – euro 837.037

Il totale dei debiti ammonta a euro 837.037 (euro 286.372 al 31 dicembre 2022) e sono
da riferirsi esclusivamente ai debiti verso fornitori relativi a prestazioni di servizi connesse
alle attività dell’Associazione ricevute nel corso dell’esercizio.

Tutti i debiti sopra esposti hanno scadenza entro l’esercizio 2024.
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2.2.3. Informazioni in merito alle poste  
  del rendiconto gestionale

Proventi e ricavi

A) Ricavi, rendite e proventi da attività di interesse generale – euro 5.921.475
I proventi riguardanti le attività istituzionali ammontano a euro 5.921.475 (euro 5.522.505 nel 2022).

Di seguito il dettaglio delle quote associative e delle liberalità in denaro destinate dagli Associati 
nell’esercizio 2023:

SOCIETÀ EROGANTE Quote associative 2023 Contributi 2023 destinati Totali

Enel S.p.A. 40.000 591.225   631.225
e-distribuzione S.p.A. 40.000 1.628.000  1.668.000
Enel Produzione S.p.A. 40.000 754.000  794.000

Enel Energia S.p.A. 40.000 1.674.000 1.714.000
Enel Green Power S.p.A. 40.000 - 40.000
Enel Global Trading S.p.A. 40.000 944.000 984.000
Enel X S.r.l. 40.000 - 40.000
Enel Italia S.p.A. 40.000 - 40.000
TOTALE 320.000 5.591.225 5.911.225

Ricavi, rendite e proventi da attività di interesse generale
(Valori espressi in euro) 2023 2022 Variazione

1) Proventi da quote associative
e apporti dei fondatori

Quote associative
Liberalità da Associati
Liberalità da Associati vincolate su progetti
Liberalità in natura da Associati*
Erogazioni liberali

320.000
5.000.000

591.225 
8.800
1.450

320.000
5.000.000

200.000
2.505

-

-
-

391.225
6.295
1.450

TOTALE 5.921.475 5.522.505 398.970

* premi non assegnati nell’ambito di concorsi a premi promossi dall’Associata Enel Energia S.p.A..

(Valori espressi in euro)
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Oneri e costi

A) Costi e oneri da attività di interesse generale – euro 6.645.387
Ammontano complessivamente a euro 6.645.387 (euro 6.239.745 nel 2022) e si riferiscono
alle seguenti sotto voci:

“Erogazioni liberali a favore di terzi”, pari a euro 5.894.294 (euro 3.976.552 nel 2022), si 
riferiscono ai contributi destinati a sostegno di iniziative approvate dal Consiglio Direttivo sia nel 
corso del 2023, sia in esercizi precedenti erogati nell’esercizio 2023.

ENTI DESTINATARI DELLE EROGAZIONI EFFETTUATE NEL 2023 IMPORTO

Commissario Straordinario per la ricostruzione a sostegno della popolazione della regione Emilia-
Romagna, colpita dagli eventi alluvionali a partire dal 01/05/2023

824.555

UNHCR programma integrato di protezione delle donne rifugiate e richiedenti asilo (GBV)
in Italia

350.000

Comunità Frontiera Lillo Zarba e Vincenzo Fontana Onlus progetto “UPSET Scommetti su di te” 330.000

Fondazione Domus de Luna Onlus progetto “L’Oasi del Cervo e della Luna” - 2^ tranche 235.800

Fondazione Policlinico Universitario Agostino Gemelli IRCCS progetto: Centro di continuità 
assistenziale e cure palliative’ - 1^ tranche

200.000

Fondazione L’Albero della Vita Onlus progetto “CostellAzioni Comunità educanti in rete
per il contrasto alla povertà educativa” - 1^ tranche

150.000

Meltemi Vacanze e Resort Soc. Coop. progetto ‘Cime di Rape 4.0’ - 2^ tranche 150.000

A18 Fondazione per l’Autismo progetto “Health Design” 150.000

Pane e Signore Società Cooperativa Sociale Agricola progetto “I Campioni della Pizza” 150.000

YLENIA E GLI AMICI SPECIALI - YAS progetto “L’Accademia dei Mastri Biscottai” 126.000

Download Società Cooperativa Sociale Onlus progetto “Accademia dell’indipendenza - 
Albergo Etico” - 1^ tranche

125.000

NEXT-LEVEL progetto “Next-Land - Bari” - 2^ tranche a saldo 125.000

Fondazione AVSI progetto “Aprirsi al futuro” - 1^ tranche 125.000

CESIE progetto “Base Camp - Presidi Educativi Territoriali” - acconto 2^ tranche 120.000

Fondazione Pangea ETS progetto “Prevenzione e protezione per donne vittime di violenza”
- 1^ tranche

120.000

Fondazione Progetto ARCA Onlus progetto “Empori Solidali e Cucine Mobili per i più fragili” 120.000

CPD Consulta progetto “CENTRO HPL - High Perf” - 2^ tranche a saldo. 117.500

(Valori espressi in euro) 
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MOIGE Onlus progetto “Giovani Ambasciatori per la cittadinanza digitale
contro cyberbullismo…”

110.000

Fondazione Together To Go Onlus Progetto realizzazione dell’area riabilitativa fisioterapica
del “Centro TOG Carlo De Benedetti” - 2^ tranche a saldo

105.000

SPORT SENZA FRONTIERE ONLUS progetto “Sport Power” - 2^ tranche 105.000

Comunità di Sant’Egidio ACAP progetto “Integrazione Rifugiati Afgani” - 2^ tranche 100.000

ActionAid International Italia E.T.S. progetto "RETI" - 1^ tranche 95.000

Lega Italiana per la lotta contro i Tumori Associazione promozione sociale progetto 
“Volontariato 4.0: A casa lontani da casa, sostegno e accoglienza in migrazione sanitaria”
- 2^ e 3^ tranche a saldo

93.319

Centro Benedetta D’Intino Onlus progetto “Growing Together” 90.000

Fondazione Piazza dei Mestieri Marco Andreoni progetto
“Un laboratorio per scrivere il proprio Futuro” - 2^ tranche a saldo.

86.000

Fondazione SIDP Onlus progetto “Case-Sorriso MSNA” – 1^ tranche 75.000

Associazione Bambini senza sbarre Onlus per il progetto "Sistema Spazio Giallo"
- 2^ tranche a saldo

70.000

Associazione CAF Onlus progetto “Centro Diurno Teen Lab” 70.000

Parent Project APS progetto “La Centralità della Salute Cardiologica e Pneumologica 
in Calabria” 

70.000

Misericordia di Santa Marinella progetto: “Sportello Sociale” 70.000

Fraternità Giovani Onlus progetto “MIND-NET” - 2^ tranche a saldo 65.000

Consorzio Jobel progetto “Museo di Pitagora Cultural Hub” - 1^ tranche 62.500

Papaveri Rossi Cooperativa Sociale progetto “Io vivo qui” 60.600

PsyPlus ETS progetto “Housing Plus per contrastare l’Homelessness” - 1^ tranche 60.000

Associazione Prader Willi Lombardia progetto 'ASSO.COM' - 1^ tranche 55.000

Borgo Ragazzi Don Bosco progetto “Fast and Future” - 2^ tranche a saldo. 53.550

Fondazione Lega del Filo d’Oro Onlus progetti: “Il primo passo” e “Spazio alla autonomia” - 3^ 
tranche a saldo

50.000

Associazione Don Bosco 2000 - Impresa Sociale per contribuire alla terza edizione del 
progetto “W.I.P. UP - Work In Progress Upgrade” - 1^ tranche

50.000

Il Sole Associazione Down Pistoia ODV - ETS per contribuire al progetto ‘Finalmente divento 
adulto’ - 1^ tranche

50.000

Fondazione Caritas Roma ETS per contribuire al Progetto di adeguamento tecnico per “Casa 
Santa Giacinta per anziani soli e fragili” - 1^ tranche

50.000
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FONDAZIONE VILLA MIRABELLO ONLUS per contribuire al Progetto “OLTRE la disabilità - RI-
Conoscere la persona” - 1^ tranche

50.000

Quid Cooperativa Sociale per contribuire al “Progetto Innesti” - 1^ tranche 50.000

Fondazione Progetto Itaca - ONLUS per contribuire al progetto “Prevenzione della salute 
mentale nelle Scuole” - 3^ tranche a saldo -.

50.000

Provincia S. Antonio dei Frati Minori progetto "Insieme per i Bambini di Antoniano” nell’ambito 
dell'iniziativa "Nel Cuore dello Spazio Enel" - 2^ tranche a saldo.

50.000

Progetto Aita Onlus per contribuire al progetto “Sport Ability in Disability” nell’ambito 
dell’iniziativa “Nel Cuore dello Spazio Enel” - 2^ tranche a saldo.

50.000

Don Bosco Società Cooperativa Sociale per contribuire al progetto “Talent Hub”
- 2^ tranche a saldo -.

45.000

Al di là dei sogni Cooperativa sociale ONLUS progetto “ll vicolo dei fagioli” - Bando “Nel Cuore 
del Sud” - anticipo del 30% -

37.425

Associazione di volontariato Spazio Aperto - ASA progetto “INTRECCI DI VITA 2.0” - Bando “Nel 
Cuore del Sud” - anticipo del 30% -

37.350

UNIAMO Federazione Italiana Malattie Rare progetto “Vengo Anch’io” - 1^ tranche 37.250

Associazione Rondine Cittadella della Pace progetto “Triennio sperimentale Sezione Rondine”
- 2^ tranche 

33.000

AFG Associazione di Formazione Globale progetto “Nel cuore dei Mestieri - I RICAMI DI PIETRA” 
- Bando “Nel Cuore del Sud” - anticipo del 30% -

32.100

BARONIA VERDE Società Cooperativa Sociale progetto “IMPARA S’ARTE” -
Bando “Nel Cuore del Sud” - anticipo del 30% -

32.025

Fondazione Atena Onlus per la realizzazione del progetto “Atena Together” - 1^ tranche. 30.000
Fondazione Don Calabria per il Sociale E.T.S. progetto “TERRE AL T.O.P.P.”
iniziativa bando “Terre Colte 2017” - 2^ tranche

29.987

ASSOCIAZIONE WWF POTENZA E AREE INTERNE progetto “Fattoria degli Enotri”
iniziativa bando “Terre Colte 2017” - 2^ tranche

24.682

Capovolti Società Cooperativa Sociale progetto “CO.META” iniziativa bando “Terre Colte 2017”
- 3^ tranche

23.002

C.I.F. Centro Italiano Femminile Lauria progetto ‘INTRECCI DI COMUNITA’
- Bando “Nel Cuore del Sud” - anticipo del 30% -

22.575

Associazione Levera progetto “Fil Rouge” - Bando “Nel Cuore del Sud” - anticipo del 30% - 21.300
Associazione di Promozione Sociale ITACA ONLUS Progetto “Luna laboratorio rurale”
iniziativa bando “Terre Colte 2017” - saldo 13.428
COOPERATIVA AGRICOLA SOCIALE AGRY SOCIAL progetto Talenti iniziativa bando “Terre 
Colte 2017” - 3^ tranche a saldo

10.346

TOTALE 5.894.294
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“Erogazioni liberali a favore di terzi per Covid-19”, pari a euro 650.000 (euro 2.149.507 nel 2022),
si riferiscono ai contributi destinati a sostegno di iniziative volte a contrastare l’emergenza sanitaria da 
Covid-19, approvate dal Consiglio Direttivo nel corso del 2021 e nel 2020 ed erogati nell’esercizio 2023.

ENTI DESTINATARI DELLE EROGAZIONI EFFETTUATE NEL 2023 PER COVID-19
valori espressi in euro

IMPORTO

Comunità di S. Egidio ACAP Onlus - 3^ tranche a saldo progetto: “Viva gli Anziani. Una città per 
gli anziani, una città per tutti” annualità 2021 - 2022

 205.000 

Associazione delle Croce Rossa Italiana OdV - 2^ tranche a saldo Progetto “CRI per il Sociale” 100.000 

Consorzio Sociale GOEL Società Cooperativa Sociale - 2^ tranche a saldo l progetto: “Percorsi 
di inclusione sociale e di sperimentazione di budget salute”

 100.000 

Goel Societa Cooperativa Sociale - 2^ tranche a saldo progetto avvio di due nuovi impianti 
destinati, rispettivamente all’essicazione e agli estratti vegetali

 100.000 

AIL ONLUS - ASS.NE ITALIANA CONTRO LE LEUCEMIE, LINFOMI E MIELOMI - 3^ tranche a 
saldo progetto: “Cure Domiciliari ai pazienti anziani nel Sud Italia”

 50.000 

Safe Sport e Leisure ASD - 2^ tranche a saldo progetto: “SAFE4SCAMPIA”  40.000 

CIF Centro Italiano Femminile Provinciale - 2^ tranche a progetto: “A Vele Spiegate”  30.000 

Palermo Mediterranean Gateway - 1^ tranche progetto: “Quattro Punto Zero”  25.000 

TOTALE 650.000

“Erogazioni liberali in natura a favore di terzi”, pari a euro 8.800 (euro 1.740 nel 2022), quale 
controvalore della donazione di n. 352 gift card digitali “MyGiftCard Square Supermarket”
da 25 euro a favore della Fondazione Progetto Arca Onlus, devoluti ad Enel Cuore dall’Associata 
Enel Energia S.p.A. quali premi non assegnati nell’ambito dei concorsi a premi “Bentornata 
primavera con ENELPREMIA WOW!” e “Cogli l’autunno con ENELPREMIA WOW!” promossi dalla 
stessa Associata.

“Servizi”, pari a euro 92.293 (euro 111.946 nel 2022), si riferiscono in particolare a prestazioni di 
servizi riferiti alla gestione del sito web istituzionale e servizi riferiti a specifici progetti sostenuti.
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E) Costi e oneri di supporto generale – euro 824.375
Gli oneri riguardanti i costi di gestione dell’Associazione ammontano complessivamente a euro 
824.375 (euro 736.784 nel 2022).

Imposte – euro 20.251
Ammontano a euro 20.251 (euro 16.575 nel 2022) e sono da riferirsi esclusivamente all’Imposta 
Regionale sulle Attività Produttive (IRAP).

Oneri di supporto generale

2023 2022 Variazione

Servizi

Accordo per servizi siglato con Enel Italia S.p.A.    
Distacco personale dipendente da Enel S.p.A.
Spese per servizi vari
Sopravvenienze passive 

779.089

88.450
678.807 

1.632
10.200

692.018

88.450
595.693

2.930
4.945

-
 83.114
(1.298)
5.255

Altri Oneri

Compenso e oneri 
Quote di adesione
Altri oneri diversi di gestione

45.286

31.720
13.000

566

44.766

31.720
13.000

46

-
-

520

TOTALE 824.375 736.784 87.591

(Valori espressi in euro) 
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2.2.4. Informazioni in merito a costi e proventi    
  figurativi
Costi figurativi – euro 6.361.806   
Ammontano a euro 6.361.806 (euro 7.609.695 nel 2022) e si riferiscono esclusivamente
alle erogazioni di contributi, o quote di contributi, destinati dal Consiglio Direttivo a sostegno
di specifici progetti di utilità sociale promossi da altri enti non profit. L’effettiva erogazione
di detti contributi, nei limiti degli importi destinati a ciascun progetto, così come deliberati
dal Consiglio Direttivo, è soggetta al manifestarsi delle condizioni previste.  

Il saldo dei costi figurativi alla chiusura dell’esercizio 2023 accoglie:

CONTRIBUTI, O QUOTE DI CONTRIBUTI, DA EROGARE A FAVORE DI:
Valori espressi in euro

IMPORTO

Save the Children Italia Onlus 666.160 

CESIE - progetto “Base Camp – Presidi Educativi Territoriali”  630.000 

Fondazione Domus de Luna Onlus  314.400 

Fondazione l'Albero della Vita Onlus  300.000 

Fondazione Policlinico Universitario Agostino Gemelli IRCCS  300.000 

Fondazione Pangea Onlus  240.000 

Fondazione Terre des hommes Onlus Italia  227.000 

Il Girasole delle Somasche  217.000 

Meltemi Vacanze & Resort Società Cooperativa Impresa sociale ETS  200.000 

Officina Creativa Società Cooperativa Sociale  200.000 

EOS APS  200.000 

Fondazione CESVI 200.000 

Associazione Consorzio Communitas  180.000 

Associazione Sport Senza Frontiere Onlus  140.000 

Download Società Cooperativa Sociale Onlus  125.000 

Fondazione AVSI   125.000  
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PsyPlus ETS  120.000 

GLI ALTRI SIAMO NOI ODV 100.000 

Associazione Agevolando ODV 100.000 

AIL ONLUS - ASS.NE ITALIANA CONTRO LE LEUCEMIE, LINFOMI E MIELOMI 100.000 

ActionAid International Italia E.T.S. 95.000 

Al di là dei sogni Cooperativa Sociale Onius – progetto bando “Nel Cuore del Sud” 87.325  

Associazione Spazio Aperto Orqari Volontariato – progetto bando “Nel Cuore del Sud”  87.150 

Fondazione SIdP ONLUS  75.000 

Associazione Formazione Globale – progetto bando “Nel Cuore del Sud”  74.900 

Baronía Verde Ente Promozione Sociale – progetto bando “Nel Cuore del Sud”  74.725 

Associazione AIN KARIM ODV 74.000  

Consorzio di Cooperative Sociali Jobel  62.500 

San Paolo Società Cooperativa Sociale Onlus 62.400

Parrocchia San Frumenzio ai Prati Fiscali (Roma)   60.000  

Cooperativa Terra Felix  58.000 

Associazione Prader Willi Lombardia  55.000 

Fondazione Villa Mirabello Onlus  55.000 

C.l.F. Centro Italiano Femminile Lauria Ente Terzo Settore – progetto bando “Nel Cuore del Sud”  52.675 

Rossa Sera Società Cooperativa Sociale – progetto bando “Terre Colte” 51.170 

Fondazione Caritas Roma Onlus  50.000 

Don Bosco 2000  50.000 

Il Sole Associazione Down Pistoia Odv  50.000 

Oxfam Italia intercultura  50.000 

Cooperativa Sociale Quid  50.000 

Levera Associazione di Promozione Sociale – progetto bando “Nel Cuore del Sud” 49.700

Istituto Don Calabria – progetto bando “Terre Colte” 45.022

Cooperativa Agricola Sociale Agry Social – progetto bando “Terre Colte” 42.696
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WWF Potenza e Aree Interne – progetto bando “Terre Colte”  39.917 

UNIAMO Federazione Italiana Malattie Rare 37.750

Capovolti Società Cooperativa Sociale – progetto bando “Terre Colte” 34.498

Associazione Rondine Cittadella della Pace OdV ETS 33.000 

Fondazione Atena Onlus  30.000 

Centro di Aiuto alla Vita Buzzi   30.000  

Associazione Palermo Mediterranean Gateway 25.000

Solidarietà Consorzio di cooperative sociali – progetto bando “Terre Colte” 18.318

Accademia Nazionale Santa Cecilia 16.500

TOTALE 6.361.806

2.2.5. Informazioni concernenti la struttura
Enel Cuore non ha dipendenti; per svolgere la sua attività si avvale esclusivamente di personale 
in distacco dalle Associate. Alla chiusura dell’esercizio risultano distaccate da Enel S.p.A. sette 
risorse, di cui sei full-time e un part-time al 50%.

Il costo lordo per i suddetti dipendenti distaccati, onnicomprensivo degli oneri sociali e 
assicurativi, viene fatturato dalla distaccante ad Enel Cuore. Nel 2023 il costo dei distaccati 
ammonta a euro 678.807 (euro 595.693 nel 2022).

RISORSE MESSE A DISPOSIZIONE  
DA ENEL S.P.A

Al 31/12/2023 Al 31/12/2022

VARIAZIONEUOMINI DONNE UOMINI DONNE

Full-time - 7 - 6 1

Part-time al 50% 1 - 1 - -

TOTALE 8 7 1
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2.2.6. Compensi degli organi amministrativi
In Enel Cuore le cariche sociali sono gratuite, a eccezione di quella di Presidente del Collegio 
dei Revisori dei Conti, scelto tra gli iscritti all’Albo dei Revisori Contabili, che ha diritto ad un 
compenso fissato dal Consiglio Direttivo, per tutto il periodo di durata in carica (tre esercizi), nei 
limiti di cui all’art. 10, comma 6, lettera c) del D.Lgs n. 460/1997.

L’attuale compenso annuo spettante al Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti è di euro 
25.000 lordi, oltre oneri sociali e spese per l’espletamento della carica.

2.3.      Illustrazione dell’andamento economico  
  e finanziario dell’ente e delle modalità  
  di perseguimento delle finalità statutarie
Le risorse economiche di Enel Cuore sono rappresentate principalmente – in via esclusiva per 
l’esercizio 2023 - dalle quote associative annuali versate dalle società associate, dal contributo 
annuale che le stesse erogano all’Associazione al fine di consentire alla stessa lo svolgimento 
delle attività in linea con gli scopi statutari e da contributi da parte delle stesse Associate a 
sostegno di specifiche iniziative.

Nell’esercizio 2023:
• i proventi ammontano complessivamente a euro 5.921.475, di cui:
o euro 320.000 per quote associative interamente versate dalle società associate;
o euro 5.000.000 per contributi 2023 destinati dalle associate, di cui per il 20% ricevuti 
            nell’esercizio e per l’80% iscritti nella voce “Quote associative o apporti ancora dovuti” 
            dell’attivo dello stato patrimoniale;
o euro 591.225 per contributi versati dall’Associata Enel S.p.A. a sostegno di iniziative 2023;
o euro 8.800 quale controvalore delle erogazioni in natura da parte dell’Associata
 Enel Energia;
o euro 1.450 per erogazioni liberali ricevute da terzi.

• gli oneri ammontano complessivamente a euro 7.490.013 (includono le imposte dell’esercizio  
  per IRAP), di cui:
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o  euro 6.553.094 per erogazioni effettuate nel 2023 a sostegno dei progetti approvati
 dal Consiglio Direttivo nell’esercizio e in esercizi precedenti;
o euro 92.293 per la fornitura di servizi a supporto delle attività istituzionalio
o euro 736.784 per costi di supporto generale;
o euro 824.375 per costi di supporto generale;
o euro 20.251 per IRAP 2023;

 • Il disavanzo dell’esercizio è pari a euro 1.568.538 ed è ripianato interamente con gli avanzi 
   di gestione degli esercizi precedenti del patrimonio libero.

 • Alla chiusura dell’esercizio le disponibilità liquide ammontano a euro 4.472.854 e i debiti a
   euro 837.037.

Enel Cuore si propone di perseguire il bene comune, tutelando l’affermazione dei diritti e della 
dignità dell’individuo, favorendone la partecipazione, l’inclusione e il pieno sviluppo, riducendo 
le disuguaglianze e valorizzandone il potenziale di crescita e occupazione lavorativa.
Tali scopi e finalità sono perseguiti, in via principale, mediante l’erogazione di denaro, beni
o servizi, anche di investimento, a sostegno di categorie di persone svantaggiate o di attività 
di interesse generale, queste ultime svolte anche da altri enti del terzo settore, o - in casi 
emergenziali – in favore di Enti Pubblici o Privati, nazionali e internazionali, negli ambiti 
individuati all’art. 5 del D. lgs. 3 luglio 2017, n. 117 come successivamente modificato e integrato.
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3. Relazione del Collegio dei Revisori  
 dei Conti
RELAZIONE UNITARIA DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI ALL’ASSEMBLEA DEGLI 
ASSOCIATI DI ENEL CUORE ONLUS IN OCCASIONE DELL’APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI 
ESERCIZIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2023

Spettabile Assemblea,

Premessa
Il Collegio dei Revisori dei Conti nell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 ha svolto sia le attività 
di vigilanza previste dall’art. 30 del D.lgs. n. 117 del 3 luglio 2017, sia quelle previste dall’art. 31 
del D.lgs. n. 117 del 3 luglio 2017. La presente relazione unitaria contiene nella sezione A) la 
“Relazione del Collegio dei Revisori dei Conti, ai sensi dell’Art. 14 del D.lgs. n. 39 del 27 gennaio 
2010” e nella sezione B) la “Relazione del Collegio dei Revisori dei Conti, ai sensi dell’art. 30 del 
D.lgs. n. 117 del 3 luglio 2017”.

A)  RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI, AI SENSI DELL’ART. 14 DEL D.LGS. 
N. 39 DEL 27 GENNAIO 2010.

Relazione sulla revisione contabile del bilancio di esercizio.

Giudizio
Abbiamo svolto la revisione contabile del bilancio di esercizio della Enel Cuore Onlus (nel 
seguito anche “Associazione”), costituito dallo stato patrimoniale al 31/12/2023 e dal rendiconto 
gestionale per l’esercizio chiuso a tale data e dalle sezioni “Informazioni di carattere generale“ 
e “Illustrazione delle poste di bilancio “ incluse nella relazione di missione. Il suddetto bilancio 
di esercizio è stato preparato in conformità alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di 
redazione.A nostro giudizio, il bilancio di esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e 
corretta della situazione patrimoniale e finanziaria di Enel Cuore Onlus al 31/12/2023 e del 
risultato economico per l’esercizio chiuso a tale data in conformità alle norme italiane che ne 
disciplinano i criteri di redazione.

Elementi alla base del giudizio
Abbiamo svolto la revisione ritenendo di aver acquisito elementi probativi sufficienti  
e appropriati su cui basare il nostro giudizio.
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Altri aspetti
Il bilancio di esercizio presenta ai fini comparativi i dati corrispondenti dell’esercizio precedente. 
Tali dati derivano dal bilancio di esercizio al 31/12/2022 predisposto in base ai criteri illustrati 
nelle relative note esplicative, assoggettato a revisione contabile da parte di questo Collegio dei 
Revisori dei Conti che in data 03/05/2023 ha emesso un giudizio di conformità senza modifica.

Responsabilità del Consiglio Direttivo di Enel Cuore Onlus per il bilancio di esercizio.
Il Consiglio Direttivo è responsabile per la redazione del bilancio di esercizio che fornisca una 
rappresentazione veritiera e corretta in conformità alle norme italiane che ne disciplinano i 
criteri di redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno dallo 
stesso ritenuta necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori 
significativi dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali.
Il Consiglio Direttivo è responsabile per la valutazione della capacità dell’Associazione
di continuare a operare come un’entità in funzionamento e, nella redazione del bilancio 
di esercizio, per l’appropriatezza dell’utilizzo del presupposto della continuità aziendale, 
nonché per una adeguata informativa in materia. Il Consiglio Direttivo utilizza il presupposto 
della continuità aziendale nella redazione del bilancio di esercizio a meno che abbia rilevato 
l’esistenza di cause di estinzione o scioglimento e conseguente liquidazione dell’Associazione o 
condizioni per l’interruzione dell’attività o non abbiano alternative realistiche a tali scelte.

Responsabilità del Collegio dei Revisori dei Conti per la revisione contabile del bilancio  
di esercizio.
I nostri obiettivi sono l’acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio di esercizio nel 
suo complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi 
non intenzionali, e l’emissione di una relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Per 
ragionevole sicurezza si intende un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la 
garanzia che una revisione contabile svolta individui sempre un errore significativo, qualora 
esistente. Gli errori possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali 
e sono considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi, 
singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di influenzare le decisioni economiche degli 
utilizzatori prese sulla base del bilancio di esercizio. Nell’ambito della revisione contabile svolta, 
abbiamo esercitato il giudizio professionale e abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale 
per tutta la durata della revisione contabile. Inoltre:
- abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio di esercizio, dovuti 
a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali; abbiamo definito e svolto procedure di 
revisione in risposta a tali rischi; abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti e appropriati 
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su cui basare il nostro giudizio. Il rischio di non individuare un errore significativo dovuto a 
frodi è più elevato rispetto al rischio di non individuare un errore significativo derivante da 
comportamenti o eventi non intenzionali, poiché la frode può implicare l’esistenza di collusioni, 
falsificazioni, omissioni intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del controllo interno; 

- abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione 
contabile allo scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per 
esprimere un giudizio sull’efficacia del Controllo interno dell’Associazione; 

- abbiamo valutato l’appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza 
delle stime contabili effettuate dal Consiglio Direttivo, inclusa la relativa informativa;

- siamo giunti a una conclusione sull’appropriatezza dell’utilizzo da parte del Consiglio 
Direttivo del presupposto della continuità aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti, 
sull’eventuale esistenza di un’incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che 
possono far sorgere dubbi significativi sulla capacità dell’Associazione di continuare a operare 
come un’entità in funzionamento. In presenza di un’incertezza significativa, siamo tenuti a 
richiamare l’attenzione nella relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio ovvero, 
qualora tale informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione del 
nostro giudizio. Le nostre conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla 
data della presente relazione. Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono comportare che 
l’Associazione cessi di operare come un’entità in funzionamento; 

- abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio di esercizio nel suo 
complesso, inclusa l’informativa, e se il bilancio di esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi 
sottostanti in modo da fornire una corretta rappresentazione.

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari.
Giudizio ai sensi dell’art. 14, comma 2, lettera e), del D.lgs. 39/10
Il Consiglio Direttivo di Enel Cuore Onlus è responsabile per la predisposizione della 
sezione “Illustrazione dell’andamento economico e finanziario dell’ente e delle modalità di 
perseguimento delle finalità statutarie” inclusa nella relazione di missione di Enel Cuore Onlus 
al 31/12/2023, incluse la sua coerenza con il relativo bilancio di esercizio e la sua conformità 
alle norme di legge. Abbiamo svolto tutte le procedure al fine di esprimere un giudizio sulla 
coerenza della sezione “Illustrazione dell’andamento economico e finanziario dell’ente e delle 
modalità di perseguimento delle finalità statutarie” inclusa nella relazione di missione con 
il bilancio di esercizio di Enel Cuore Onlus al 31/12/2023 e sulla conformità della stessa alle 
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norme di legge, nonché di rilasciare una dichiarazione su eventuali errori significativi.
A nostro giudizio, la sezione “Illustrazione dell’andamento economico e finanziario dell’ente 
e delle modalità di perseguimento delle finalità statutarie” inclusa nella relazione di missione 
è coerente con il bilancio di esercizio di Enel Cuore Onlus al 31/12/2023 ed è redatta in 
conformità alle norme di legge.
Con riferimento alla dichiarazione di cui all’art. 14, comma 2, lettera e), del D.lgs. 39/10, rilasciata 
sulla base delle conoscenze e della comprensione dell’Associazione e del relativo contesto 
acquisite nel corso dell’attività di revisione, non abbiamo nulla da riportare.

B) RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 
N. 117 DEL 3 LUGLIO 2017.
Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 la nostra attività è stata ispirata alle 
disposizioni di legge e alle Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo 
settore emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, 
pubblicate nel dicembre 2020. Di tale attività e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza 
con la presente relazione. È stato sottoposto al Vostro esame dal Consiglio Direttivo 
dell’Associazione il bilancio di esercizio di Enel Cuore Onlus al 31/12/2023, redatto in conformità 
all’art. 13 del D.lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 (d’ora in avanti Codice del Terzo settore) e del D.M. 
5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, così come integrato dall’OIC 
35 Principio contabile ETS (d’ora in avanti OIC 35) che ne disciplinano la redazione; il bilancio 
evidenzia un disavanzo d’esercizio di euro 1.568.538. Il bilancio messo a nostra disposizione, 
a norma dell’art. 13, co. 1, del Codice del Terzo Settore, è composto da stato patrimoniale, 
rendiconto gestionale e relazione di missione.

1) Attività di vigilanza ai sensi dell’art. 30, co. 7 del Codice del Terzo Settore

- Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta 
amministrazione e, in particolare, sull’adeguatezza degli assetti organizzativi, del sistema 
amministrativo e contabile, e sul loro concreto funzionamento; abbiamo inoltre monitorato 
l’osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, con particolare riguardo alle 
disposizioni di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore, inerente all’obbligo di svolgimento in via 
esclusiva o principale di una o più attività di interesse generale, all’art. 6, inerente al rispetto dei limiti 
di svolgimento di eventuali attività diverse, all’art. 7, inerente alla raccolta fondi, e all’ art. 8, inerente 
alla destinazione del patrimonio e all’assenza (diretta e indiretta) di scopo di lucro.
Per quanto concerne il monitoraggio degli aspetti sopra indicati e delle relative disposizioni, si rinvia 
alla apposita relazione riportata nel paragrafo “7. Monitoraggio svolto dall’organo di controllo” del 
bilancio sociale redatto dall’Associazione, di cui costituisce parte integrante.
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- Abbiamo vigilato sull’osservanza delle disposizioni recate dal D.lgs. 8 giugno 2001, n. 231.

- Abbiamo partecipato alle assemblee degli associati e alle riunioni del Consiglio Direttivo e, 
sulla base delle informazioni disponibili, non abbiamo rilievi particolari da segnalare.

- Abbiamo acquisito dal Consiglio Direttivo, con adeguato anticipo, anche nel corso delle sue 
riunioni, informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, 
nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate 
dall’Associazione e, in base alle informazioni acquisite, non abbiamo osservazioni particolari da 
riferire. 

- Conformemente a quanto previsto dall’art. 30 del Codice del Terzo Settore, abbiamo 
incontrato il Compliance Officer ex D.lgs 231/2001 e non sono emerse criticità rispetto alla 
adeguatezza, al funzionamento e all’osservanza del modello organizzativo che debbano essere 
evidenziate nella presente relazione.

- Abbiamo acquisito conoscenza e abbiamo vigilato sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, 
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento anche tramite la raccolta 
di informazioni dai responsabili delle funzioni e a tale riguardo non abbiamo osservazioni 
particolari da riferire. 

- Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull’adeguatezza 
e sul funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilità  
di quest’ultimo a rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante l’ottenimento  
di informazioni dai responsabili delle funzioni e l’esame dei documenti aziendali, e a tale 
riguardo, non abbiamo osservazioni particolari da riferire. 

- Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 29, co. 2, del Codice del Terzo Settore.

- Nel corso dell’attività di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti significativi 
tali da richiederne la menzione nella presente relazione.

2) Osservazioni in ordine al bilancio di esercizio
Per quanto a nostra conoscenza, gli amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno 
derogato alle norme di legge. I risultati della revisione legale del bilancio da noi svolta sono 
contenuti nella sezione A) della presente relazione.
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3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio
Considerando le risultanze dell’attività da noi svolta, invitiamo gli associati ad approvare
il bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2023, così come redatto dal Consiglio Direttivo.

Il Collegio dei Revisori dei Conti concorda con la copertura integrale del disavanzo di gestione 
dell’esercizio 2023 mediante l’utilizzo degli avanzi di gestione degli esercizi precedenti, così 
come evidenziato dal Consiglio Direttivo nella relazione di missione.

                          

   IL COLLEGIO DEI REVISORI    
Dott. Giuseppe Ascoli

Dott. Luigi Marotta
Dott. Michele Rizzi 

Roma, 10 aprile 2024


